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Настоящее Положение разработано в соответствии с Бюджетным кодексом 

Российской Федерации, Законом Московской области № 220/2022-03 «О 

бюджете Московской области на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 

годов» в рамках реализации пункта 2.5 Мероприятие 02.05. «Гранты в форме 

субсидий образовательным организациям Московской области, реализующим 

образовательные программы среднего профессионального образования, в целях 

обеспечения стимулирующих выплат педагогическим работникам за 

осуществление качественной подготовки кадров» подраздела 7.1 раздела 7 « 

Подпрограмма 3 Профессиональное образование» государственной программы 

Московской области «Образование Подмосковья» на 2023-2027 годы», 

утвержденной постановлением Правительства Московской области от 04.10.2022 

№ 1064/358 «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства 

Московской области в сфере образования, досрочном прекращении реализации 

государственной  программы Московской области «Образование  Подмосковья» 

на 2020-2026 годы » и утверждении государственной  программы Московской 

области  «Образование  Подмосковья» на 2023-2027 годы », распоряжением 

Министерства образования Московской области от 04.09.2023 № Р-907 «Об 

организации работы , по предоставлению в 2023 году грантов в форме субсидий 

образовательным организациям Московской области, реализующим 

образовательные программы среднего профессионального образования, в целях 

обеспечения стимулирующих выплат педагогическим работникам за 

осуществление качественной подготовки кадров» 

 

 1. Общие положения 

1.1  Целью предоставления Грантов является повышение качества подготовки 

кадров по укрупненным группам специальностей 09.00.00 «Информатика и 

вычислительная техника» преподавателями, владеющими актуальными 

компетенциями в сфере программного и аппаратного обеспечения в области 

новых решений ИТ-отрасли. 

1.2  Гранты носят целевой характер и не могут быть использованы на иные цели. 

1.3 Гранты предоставляются на финансовое обеспечение ежемесячных 

стимулирующих выплат преподавателям на протяжении 12 месяцев в период с 1 

сентября текущего года по 31 августа года, следующего за годом проведения 

отбора. 

1.4 Стимулирующие выплаты педагогическим работникам за счет средств 

гранта, предусматривается абсолютными суммами, без учета фактически 

отработанного времени, ежемесячно, включая время ежегодного оплачиваемого 

отпуска работника. 

1.5 Учитываются при определении налоговой базы по налогу на доходы 

физических лиц, по страховым взносам в Фонд социального страхования РФ. 

1.6.  Не учитываются при расчете среднего заработка. 

 


